Gminna Jednostka Ustug
Komunalnych w Bobowej
38-350 Bobowa,

e SR S Z ARZADZENIE Nr12/2021
" Kierownika Gminnej Jednostki Uslug Komunalnych w Bobowej
z dnia 19 listopada 2021 r.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowiska urzednicze glowny ksiegowy, stanowisko ds. kadr, plac i ksiegowosci
w Gminnej Jednostce Uslug Komunalnych w Bobowej.

Na podstawie § 9 ust. 2 Statutu Gminnej Jednostki Ushug Komunalnych w Bobowej
w zwiazku z art. 7 pkt 4 i art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019r., poz.1282 ) oraz § 2 Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzgdnicze w Gminnej Jednostce Uslug Komunalnych w Bobowej, zarzadzam,
€O nastgpuje:

§ 1

Powoluje Komisje Rekrutacyjng w celu przeprowadzenia naboru kandydatéw na wolne
stanowiska urzednicze gltowny ksiggowy, stanowisko ds. kadr, plac i ksiggowosci
w Gminnej Jednostce Ustug Komunalnych w Bobowej w skladzie:

1) Barbara Falisz-Stepien — Kierownik Gminnej Jednostki Ustug Komunalnych w Bobowe;j
— Przewodniczacy Komis;ji
2) Bogustawa Orfowska — kasjer Gminnej Jednostki Ustug Komunalnych w Bobowej

- Cztonek Komisji

3) Sabina Ligeza — pracownik Gminnej Jednostki Ustug Komunalnych w Bobowe;j -
Sekretarz Komisji

§ 2
1. Komisja Rekrutacyjna rozpoczyna prace z dniem powotania.

2. Komisja Rekrutacyjna dziala do czasu zakonczenia procedury naboru na w/w stanowiska.

§ 3

Komisja Rekrutacyjna pracuje w oparciu o ,,Regulamin naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Gminnej Jednostce Ustug Komunalnych w Bobowej”, ktéry stanowi zatacznik
do Zarzadzenia Nr 19/2015 Kierownika Gminnej Jednostki Ustug Komunalnych
w Bobowej z dnia 12 pazdziernika 2015 r.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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